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POSTAWY WOBEC MIGRACJI WYRA ZANE PRZEZ
POLAKOW MIESZKAJ ACYCH NA POGRANICZU
WSCHODNIM | ZACHODNIM POLSKI — ROLA CZYN-
NIKOW PSYCHOLOGICZNYCH | KONTEKSTOWYCH

Teorie migracji wskazgjna wiele czynnikdw, ktére magvarunkowaé pode§cie do migra-
cji. Klasyczne ekonomiczne teorie przyjrpuje cztowiek kieruje siwzgledami ekonomicz-
nymi i dokonuje kalkulacji zyskéw oraz strat gmanych z ewentualnymi przemieszczaniem
si¢, teorie neoklasycystyczne zwracawag:, ze emigracja ma miejsce wtedy, gdy na okre-
slonych obszarach jest gdej 0s6b poszukggych pracy ni miejsc, gdzie magja podpé, co

w efekcie prowadzi do z#dicowania w zarobkach. Natomiast teorie socjolaygcpodkre-
slaja, ze podgcie decyzji o migracji dokonujegsiv oparciu o déwiadczenia bytych imigran-
tow, ktorzy g najlepszymzrodiem informacji o korzéciach i problemach, ktére mggch
spotk&. Istotnym elementem decydaym o podgciu decyzji o emigracji jest przezwyee-
nie przywizania do miejsca zamieszkania. Psychologowie zygameag, ze mae to by
uzaleinione od zmiennych indywidualnych, do ktérychzma zalicz¢ samooceg, czy op-
tymizm. Drug grups zmiennych stanowizmienne kontekstualne zygiane zérodowiskiem:
wzorce podejmowania pracy za granieV naszych badaniach zadally sobie pytanie, czy
specyfika miejsca zamieszkania (pograniczahicuje postawy wobec migracji. Czy miesz-
kancy pogranicza rinia si¢ pod wzgédem poczucia wtasnej skutecznbi optymizmu oraz
satysfakcji zzycia i jaki jest wptyw tych zmiennych na stosunekrdigracji. W badaniach
przeprowadzonych &o6d mtodych mieszkecow Lublina i Szczecina wykorzystano metody
kwestionariuszowe: ankigtvtasnego autorstwa, Skabatysfakcji ZZycia, Ska¢ Uogolnio-
nej Wiasnej oraz Test OrientaZjjciowej. Uzyskane wyniki wskazajpa rénice pomgdzy
badanymi w poziomie: przywzania do miejsca, zainteresowania innym krajemzpcia
wihasnej skuteczrigi i satysfakcji zycia. Uzyskane wyniki wskazaipa pewne zwgizki czyn-
nikdw psychologicznych z postgwobec migracji.

Stowa kluczowe:psychologia spoteczno-kulturowego pogranicza, escig.
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1. WPROWADZENIE TEORETYCZNE

1.1. Teorie migracji — klasyfikacja

Termin migracja pochodzi od taskiego stowamigratio — przesiedlenie, oznaczaj
cego ruch ludnéei, magcy na celu zmiagimiejsca pobytu na state lub okresowo, zaréwno
w obrebie kraju jak i pongdzy r&nymi krajam?. Wczeniej wzywano pogé emigracja lub
imigracja, aktualnie zwykleaywa st wyrazenia migracja, ktérestzy w sobie powiszé€.

Teorie migracji g réznie klasyfikowane. Midzy innymi mana je podzieli na teorie
ekonomiczne, teorie socjologiczne i teorie geogeafe. Podziat ten uwzglnia specy-
ficzne dla danej dyscypliny metody i nedizia, ktére pozwalgjna zbieranie danych i for-
mutowanie ogolnych praw. Teorie teznig sie micdzy sola, ale te& wykazup wiele wspél-
nych cech

Teorie ekonomiczne przyjmyjze cztowiek kieruje si wzgledami ekonomicznymi
i dokonuje kalkulacji zyskow oraz strat zwanych z ewentualnym przemieszczaniegn si
Natomiast pomijaneaspsychologiczne uwarunkowahfiaBardziej rozwinite teorie neo-
klasycystyczne zwracapwag;, ze migracja ma miejsce wtedy, gdy na pewnych obshara
jest wiecej 0séb poszukagych pracy ni miejsc, gdzie mogja podgé, co w efekcie pro-
wadzi do zréanicowania w zarobkach. Wtedy migracja stajesposobem poszukiwania
takich obszaréwzeby te ré@nice w ptacy staty simniejsze; migracja jest wynikiemzdic
migdzy popytem i poda pracy na okrédonym obszarze. Koncepcje te podiagy, ze przy
analizie optacalnii migracji bierze s pod uwag koszty utrzymania, obgienia podat-
kowe, czy odlegt& od miejsca zamieszkanja take stog bezrobocia okrgdajaca per-
spektywe niemaznoéci znalezienia pracy w diszej perspektywfe Do czynnikéw mikro-
ekonomicznych zalicZymazna rownie: poziom wyksztalcenia i stres zygany z komuni-
kowaniem s} za pomog obcegog¢zyka. Take wana jest obawa przed zerwaniengzdw
i znajomgci®.

Teorie nowej emigracji rozwijajpodstawowe postulaty teorii neoklasycznej cagni
podmiotem decyzyjnym o pagijiu migracji grug, a nie konkretposolg. Gtéwnym celem
decyzji o emigracji jest minimalizacja ryzyka utrattatgici odchodéw i zalgenie, ze
mozna to osigna¢ poprzez dywersyfikagjdochoddwP.

Teorie socjologiczne, do ktérych zali¢aynozna teorg sieci migracyjnych podkétaja,
ze podgcie decyzji 0 migracji dokonujeesiv oparciu o déwiadczenia bytych imigrantéw,
ktérzy s najlepszymzrodiem informacji o korziciach i problemach, jakie megch

3 W. Kopaliaski, Stownik wyrazéw obcych i zwrotéw ohenjcznychWarszawa 1999.

4 J. Kubitsky,Psychologia migracjiwarszawa 2012.

5 W. Janicki,Przeghd teorii migraciji ludndgci, Lublin 2007.

6 R. WoodsTheoretical Population Geographlypndon 1982.

7 L.A. SjaastadThe Costs and Returns of Human Migratittfournal of Political Economy” 1962,
2 (70), s. 80-93.

8 T. Bauer, K.F. ZimmermanrGauses of International Migration: A Surve@rossing Borders:
Regional and Urban Perspectives on Internationatafiign, 1998, s. 95-127.

° D.S. Massey, J. Arango, G. Hugo, A. KouaouciPallegrino, J.E. TayloiTheories of interna-
tional migration: review and appraisal;Population and Development Review” 1993, 19,
S. 431-467.

10 por. W. JanickiPrzeghd teorii migracji ludndci, Lublin 2007.
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spotka. Czsto oni te udzielaj wsparcia zaréwno finansowego, jak rownieznalezieniu
pracy i w aklimatyzaciji do emigracyjnej rzeczywistio®.

Natomiast teoria instytucjonalnagtitutional theory podkréla, ze po pierwszej fali
migracji powstaj firmy, ktére pomagaj emigrantom w znalezieniu pracy i odnalezieniu
sie na emigracf.

Natomiast teorie skumulowanej przyczyn@eiozwracaj miedzy innymi uwag na
fakt, ze kolejne fale emigracjigsefektem obserwowanych ndic miedzy reemigrantami
a osobami, ktére sijeszcze nie zdecydowaly. Rica w poziomie nagza nastprg fale
migracji.

1.2. Teorie geograficzne

Teorie powstatle na podio geograficznym poddajanalizie zrénicowanie prze-
strzenna&rodowiska, w ktorym poszukaigaréwno czynnikOw przyggajacych, jak i barier
dla migracji.

Le€e"® zauwaa, ze decyzja o emigracji wymaga przezwyginia przywjzania do miej-
sca zamieszkania. Musi istaisilny bodziec sktaniafy do podgcia decyzji o emigraciji.
Wyréznia on cztery czynniki zwkzane z miejscem pochodzenia, Zzgine z miejscem osie-
dlenia oraz czynniki zaktocage.

Do nich zalicz¢ mozemy odlegtéé, problemy z uzyskaniem wizy, zezwolenie na
wyjazd i pobyt. Nalgy podkreli¢ za Leeze osoby te rénig sie percepgj czynnikéw za-
ktécajgcych, jest to zwjzane z czynnikami jednostkowymi, ktére magznicowa: tatwaosé
i trudnas¢ w podejmowaniu decyzji. Lee wy§aia znaczenie czynnikéw osobowych. Gérny
i Kaczmarczyk* twierdz, ze mazna domylag¢ sie, ze chodzi o specyficzne cechy wptywa-
jace na postrzeganie czynnikdw wypycltgich i przycigajgcych, co mae prowadz
do wniosku,ze migracja nie tyle wynikiem dziatania pewnych aziwdw, co raczej ich
percepcji.

1.3. Psychologiczne uwarunkowania

tagund® wskazujeze otwieranie sina maliwosé¢ podgcia pracy za granicnastpuje
stopniowo. Najpierw pojawia gitzw. syndrom otwarkei'® cechujcy sk dopuszczeniem
mysli 0 opuszczeniu kraju i rozpoeaiu pracy za jej jego granicami. Jest to uzaiene od
zmiennych indywidualnych, do ktérych oma zalicz¢ samooceg czy optymizm. Drug
grupe zmiennych stanowi zmienne kontekstualne zyziane zesrodowiskiem: wzorce

11 J. Arango Explaining Migration: A Critical view, “International Social Science Journal” 2000,
165, Blackwell Publishers / UNESCO, s. 283-296.

12 M. Kupiszewski,Modelowanie dynamiki przemian ludico w warunkach wzrostu znaczenia
migracji miedzynarodowychWarszawa 2002.

13 E. Lee A Theory of Migration“Demography” 1966, 3 (1), s. 47-57.

14 A, Gorny, P. KaczmarczykJwarunkowania i mechanizmy migracji zarobkowychswietle
wybranych koncepciji teoretycznydhstytut Studiéw Spotecznych UE, Prace Migracyjmet9,
2003, Warszawa.

15 M. taguna,Rola przekona o sobie w planowaniu pagiia pracy za granig, ,Psychologia
Spoteczna” 2009, 4 (12), s. 228-238.

16 A. Banka, Otwartas¢ na kariee miedzynarodow. Podstawy teoretyczne oraz struktura czynni-
kowa Skali Otwartéci na Kariete Migdzynarodow, Pozna, Warszawa 2005.
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podejmowania pracy za gramjevsparcie ze strony innych oséb w kraju i poza jgrani-
camit’,

Boneva i Friez® sugeruj, ze istniej pewne rysy osobowoi, ktéry sprawiaj, ze lu-
dzie maj pragnienie wyemigrowania. Ich zdaniem osoby, ktdr@ sie osiedlt w innym
kraju skfaniag si¢ do wytzonej pracy i maj wigksz potrzels osiagnigé oraz wyszy po-
ziom motywacjt®. Cechuje je réwnienizsze poczucie przynaleosci i nastawienie nay-
cie rodzinne. Jak wskazuje Boneva i Ff¥zaainteresowato to badaczy imigraciji. Zwrocili
oni uwag na regiony, ktéregszrodtem intensywnej emigracji, podczas gdy w innych
0 podobnej sytuacji spotecznej i politycznej nistjena prawie zupetnie obserwowalna.
Scott i Scoft' wychodz z zalaenia,ze na tych obszarach miesaks charakteryzuj sie
wysokim poziomem afiliaciji.

Zostato to podite przez Boneva i it?, ktorzy przygli, ze w krajach o niskim poziomie
rozwoju i stagnacji ekonomicznej, osoby, ktére egglsic wysokim poziomem oggnieé
i motywach whadzy oraz niskim poziomem przynah@sci sklaniap sic do emigrowania.
Motywacja byla tu rozumiana jako gh przekraczania wtasnych granic i realizowania
czegd wyzywapcedo i unikalnego. Osoby takie siespokojne i mobilne, §& nie mog
realizow& czegd wigcej. Motywacja wladzy zostata okiena jako potrzeba kontroli
i wplywu na inne osoby i sktaniataby osoby do paouwivanie ryzyka w docieraniu do
celéw?®. Natomiast osoby cechugie sé motywacy przynalenosci wykazywatyby potrzedp
budowania relacji interpersonalnych i mniej sktorimgyby do emigrowania. Badania
prowadzone przez Boneva'e i Friézea mieszkacach Stowenii, Albanii i Czech potwier-
dzap to przypuszczenie.

W prowadzonych przez tageibadaniac stwierdzonoze istotry role w procesie po-
szukiwania pracy za graniodgrywaj przekonania o midiwosci realizacji tego celu. Jak
zauwaa taguna przektadagsbno na konkretne dziatania meg na celu podgie pracy za
granig. Jej zdaniem zachodzi pewna analogia do przekorskutecznéci w poszukiwani

17 A. Banka, Poczucie samoskuteczied Konstrukcja i struktura czynnikowa Skali Podaugamo-
skutecznéci w Karierze MgdzynarodowegjWarszawa 2005.

18 B.S. Boneva, |.H. Friez&oward a concept of migrant personalitypurnal of Social Issues”
2001, 57, s. 477-492.

19 C. Suarez-Orozco, M. Suarez-OrozEmnsformations: Immigration, family life, and aeliement
motivation among Latin adolescentStanford University Press, Stanford 1995.

20 B.S. Boneva, |.H. Friez&oward a concept of.....

21 W.A. Scott, R. ScottAdaptation of immigrants: Individual differencesdadeterminantsPer-
gamon, Oxford, U.K 1989.

22 B.S. Boneva, I.H. Frieze, A. Ferligoj, E. Jaro§aDaPauknerova, A. OrgockBast-West Euro-
pean migration and the role of motivation in emtgpa desiresMigracijske Teme]13(4), 1997,

s. 335-361; B.S. Boneva, |.H. Frieze, A. Ferligoj, JaroSova, D. Pauknerova, A. Orgocka,
Achievement, power, and affiliation motives as ctags)migration desires: A four-countries com-
parison “European Psychologist” 1998, 3(4), s. 247-254.

23 E.A. Jr. Ferschinward bound: The motivational impact of a combiwmedward-bound—-upward-
bound program on adolescents from poverty familisgpublished doctoral dissertation, Harvard
University, Cambridge, MA 1971 za: B.S. Boneva, |.HiekEe, Toward a concept of migrant
personality,“Journal of Social Issues” 2001, 57, s. 477—492.

24 B.S. Boneva, I.H. Friez&oward a concept of.....

25 M. tagunaRola przekona o sobie w planowaniu pagijia pracy za granig, ,Psychologia Spo-
teczna” 2009, 4 (12), s. 228-238.
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pracy w ich faktycznym poszukiwarfu Samoocena nie wykazywata istotnych zzkiow

Z procesami prowadeymi do realizacji celu, ale zaobserwowane,osoby przekonane
0 wlasnej wartéci dostrzegaj wickszg szang na znalezienie pracy. Wzrost poziomu na-
dziei obnza ocer szans, ale jednocgge, ze podnosz si¢ oceny celu, co w efekcie po-
$rednio podwysza poziom intencji wyjazdu oraz planowania dfiatetym kierunkd’.

1.4. Specyfika miejsca a emigracja — rozwania o pograniczu

Badania nad emigracjvskazuj, ze osoby zamieszkage réne obszary cechowaie
mog odmiennymi motywami, ktére sprzyjaog podejmowaniu decyzji 0 emigrowaniu.
Takim specyficznym miejscem o by¢ pogranicze.

Pogranicze za Andrzejem Sadowskimazna zdefiniowa jako ,kategoré badawc3,
stuzaca do okrdlenia obszaru (wydzielonego pola) wyznaczonegozoszezegoélny zvir
zek z terytorium zamieszkigych tam lub najcgciej pozostajcych ze solp w trwatych
kontaktach przedstawicieli dwdch lubgaej zbiorowdci etniczno-kulturowych, dziatania
ktérych zmierza do jego utrzymania (zawtaszczania), azeakezultaty tych dziata(oso-
bowas¢ pograniczna, ttcsama@é pogranicza, kultura pogranicza, instytucje, orgagje,
ruchy pogranicza itp.)

Irena Machd&p zwraca uwag ze inne § mechanizmy adaptacji do sytemu spoteczno-
gospodarczego na pograniczu zachodnim i wschodPodkréla ona,ze na pograniczu
zachodnim nowe reguty i warunki dziatanilsezpdrednio odczytywane przez poszcze-
g6Iinych mieszkacéw. Mieszkacy reaguj na zewsetrzne wymogi gospodarcze i spo-
leczne, a tssama¢ spoteczna jednostki jest medium, poprzez ktéreodal sic zmiany
spoteczne. Autorka inny kierunek dostrzega na wdchm pograniczu. Zauwa, ze
zmiany, ktére tam nagtuja podlegag grupowej akceptaciji przechagizprzez filtr wartdci
kulturowych. Ré@niagce obserwowane gdzy pograniczem wschodnim i zachodnim ta-ro
nice w poziomactiycia spotecznego, przy czyigcie spoteczne na pograniczu zachodnim
realizowane jest na poziomie jednostek i rodziripmgast na pograniczu wschodnim na
poziomie wzg¢dnie jednorodnych kulturowo zbiorow@ spotecznych. Na podstawie pro-
wadzonych przez siebie badadato st jej ustalt, ze spoteczéstwo zachodniego pogra-
nicza Polski charakteryzuje gstsze wystpowanie wéwiadomaci mieszkacow kategorii
poznawczych wywodgych st ze strukturalnego z#@icowania spotecznego. Dominuje
tu pogcie inndci, nie obcdci, przy czym Polak i Polska pojmowani jako gorszy/gorsza.
Bardziej przychylny jest tutaj stosunek do cudzoméw, ktdrzy § rozpoznawani w bar-
dziej zindywidualizowany partykularny sposob jakail Poza tym Machaj podiia silng
orientacg na adaptaegjdo ekonomicznych i instytucjonalnych warunkéyeia z djzeniem
do osigniecia wyzszej pozycji spotecznej i zdobyciu awansu. Na poigrar wschodnim

26 J. Zikic, A.M. SaksJob search and social cognitive theory: The roleaker-relevant activities,
“Journal of Vocational Behavior” 2009, 74, s. 117-=127

27 M. tagunaRola przekona o sobie w planowaniu pagijia pracy za granig, ,Psychologia Spo-
teczna” 2009, 4 (12), s. 228-238

28 A. SadowskiSocjologia pogranicza w warunkach spotest@a pluralistycznegfw:] M. Zielin-
ska, B. TrzopTransgraniczng’ w perspektywie socjologicznej. Pogranicza i centrpoizesnej
Europy, Zielona Géra 2014, s. 111.

29 |. Machaj,Pogranicze wschodnie a zachodnie — mechanizmy zrsjaotgczne[w:] Z. Kurcz,
Polskie Pogranicza w procesie przemiairi, Watbrzych 2008, s. 153-162.
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istotry funkcje petng wartcci narodowe. Jednak nie sprzyjane radzeniu sobie z ryn-
kiem i demokratycznymi regutamycia spotecznego

Zdaniem Andrzeja Sadowskie§@zesto te sformutowania, opinie i ekspertyzy oparte
na zobiektywizowanych danych ceclsj duzg doz stereotypowéci i uprzedzé. Zwraca
on uwag, ze wane dla rozwoju tegsamdci regionalnej opartej na nowego typucwmii
i solidarndgci spotecznej mie by tworzenie sj w ich obebie spoteczéstw migracyjnych.
Spoteczéstwo migracyjne jest definiowane przez niego jgkotasczéstwo, ktdrego czyn-
niki rozwojowe zwjzane g z systematycznmigracp znacznej cgci mieszkacow poza
obszar wojewodztw.

Wyrdznia ona kilka cech spoteazstwa migracyjnego:

* migracje sezonowe mtodych i wyksztatconych osob,

* nastawienie na rozwéj wojewddztwa gkiikapitatowi zarobionemu na emigracji,

* hierarchizowanie mieszkadw, gdzie na gorze znajdugic migranci i ich rodziny,

* wydawanie pieridzy zarobionych na emigracji,

* opuszczanie stanowisk pracy&@adomdcia, ze nikt ich nie obsadzi.

Dla tworzenia si okreslonych postaw wobec migracji znaczenie gregréwno czynniki
psychologiczne, jak réwniecharakterystyczne czynnikiodowiskowe, w tym tale spe-
cyfika danego regionu rozumianego jako pograni&r@e zamieszkudj potencjalni mi-
granci. One determingpastawienie, jak rowniedziatania majce na celu wyemigrowanie
i znalezienie pracy za gragic

2. METODA

2.1. Cel i metoda bada

Celem prowadzonych ba@ldyta préba zwrécenia uwagi, czy specyfika regiooau-
mianego jako pogranic¥ezamieszkiwanego przez potencjalnych emigrantdimiodje
osoby w postawach wobec emigracji i imigracji. Pbza odwotupc si do badé prowa-
dzonych przez taguf? prébowano stwierdzj czy pozasrodowiskowymi uwarunkowa-
niami, postawy wobec imigracjgszalezne od zmiennych psychologicznych takich jak:
poczucie wtasnej skuteczsw, satysfakcja zycia oraz optymizm.

Postawiono nagpujace pytania badawcze:

1. Czy specyfika pogranicza wschodniego (Lublin) itmstniopomorskiego (Szcze-

cin) réznicuje postawy wobec emigracji i imigracji?

2. Czy mieszkacy pogranicza rénig sie pod wzgédem poczucia wtasnej skuteczob

i optymizmu oraz przywdzania do miejsca zamieszkania?

3. Czy istnieje zwizek pom¢dzy postawami wobec emigracji i migracji a poczatie

whasnej skuteczrigi, satysfakej z zycia oraz optymizmem?

30 A, SadowskiWschodnie wojewodztwa Rzeczypospolitej — uwarunkovkanistruowania kapi-
tatu pogranicza,Konteksty Spoteczne” 2013, 1, s. 8-17.

31 |bidem s. 8-17.

82 M. tagunaRola przekoné o sobie w planowaniu padijia pracy za granig, ,Psychologia Spo-
teczna” 2009, 4 (12), s. 228-238.
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2.2. Narzdzia badawcze i przebieg badania

W badaniach wykorzystano ankiettasnego autorstwa dotygaa postaw zwizanych
Z emigracy, w ktérej pytania zostaty posegregowane dgipi kategorii, dla kadej kate-
gorii wyznacznikami byto 7 pyta Odpowiedzi wyraane byly przez badanych na siedmio-
stopniowej skali Likerta. Zastosowano rgstjgce kategorie:

* przywigzanie do miejsca,

» stosunek do obcokrajowcéw,

¢ stosunek do emigraciji,

¢ zainteresowanie innym krajem,

» gotowas¢ do przeprowadzki w obbie kraju.

Poza tym iyto Kwestionariusz SWLS — Skala Satysfakcjtycia E. Dienera, R.A.
Emmonsa, R.J. Larsona, S. Griffina w adaptacjugzyaskiego i Ska Uogélnionej Wia-
snej Skutecznii autorstwa R. Schwarzera, M. Jerusalema i Z.yhiskiego oraz Test
Orientacji Zyciowej — autor: M.F. Scheier, Ch.S. Carver, M.WidBes w adaptacii
Z. Juczyiskiego i R. Poprawy.

Analizy statystyczne zostaty przeprowadzone z wg¥staniem pakietu statystycznego
Statistica. W celu odpowiedzi na pytania badawcgleonzystano jednoczynnikayanaliz
wariancji ANOVA oraz analig korelacji r Pearsona.

2.3. Osoby badane

W badaniach weli udziat mieszkacy Szczecina — 57 0s6b (42 kobiety, 1&azyzn),
srednia wieku wynosita M=21 lat, miesziey Lublina — 48 osd6b (37 kobiet, 1kmazyzn),
srednia wieku wynosita M=31 lat. Badanymi byli stuidi wyzszych uczelni z tych miast.
Zostali oni poproszeni o anonimowe wypetnienie atkoraz skal i kwestionariuszy. Ba-
danie nie bylo ograniczone czasowo i zostato pa&pdzone w grupach.

3. ANALIZA BADA N WELASNYCH

3.1. Statystyki opisowe oraz istotné& réznic miedzy grupami

W zastosowanej procedurze badawczej pierwszymegtapyto obliczenie wartei
sredniej i odchylenia standardowego poszczegdlnyatiabych zmiennych, co pozwala
oszacowa o0goélny poziom badanych zmiennych. Kolejnym krokibyo zastosowanie
analizy Anova w celu sprawdzenia, czgmite w wartéciach poszczegdlnych zmiennych
w badanych grupach sstotne statystycznie. Uzyskane wyniki przedstawwiov tabeli 1.

Przedstawione analizy pozwalapdpowiedzié na dwa pierwsze pytania badawcze.
W zakresie stosunku do obcokrajowcéw, stosunkundgracii oraz gotowsri do przepro-
wadzki w obebie kraju r@nice w poziomie zmiennych okazahe siiewielkie. Zdecydo-
wanie silniejsze i tym samym e na poziomie istotsoi statystycznej przywzanie do
miejsca zaobserwowanasdd badanych mieszkadéw Lublina. Tym samym fezaintere-
sowanie innym krajem w tej grupie bylo istotniesze.

W zakresie zmiennych psychologicznych badamiitissie poziomem poczucia wiasnej
skutecznéci, okazato s ono istotnie wysze wérod mieszkacoéw Lublina oraz poziomem
satysfakcji zzycia, ktéra réwnie wsrod badanych mieszkadéw Lublina okazata si
wyzsza.
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Tabela 1. Wybrane statystyki podstawowe badanyctermmpch w analizowanych grupach wraz
Z istotn@cig réznic miedzy grupami

Miasta M SD | Fq p

Przywigzanie do miejsca Szczecin 25,8397,69 5,523 | 0,021
Lublin 28,56| 5,79 0,05

Zainteresowanie innym krajem Szczecin 32,78,35| 20,284 | 0,000
Lublin 26,92| 6,84 0,16

Stosunek do obcokrajowcow Szczecin 231,99 0,442 ni
Lublin 23,65| 5,05

Stosunek do emigraciji Szczecin 263,78 2,613 ni
Lublin 24,65| 5,70

Gotowas¢ do przeprowadzki w obbie kraju| Szczecin 27,3% 5,52 0,070 ni
Lublin 27,64| 5,53

Poczucie wtasnej skutecziud Szczecin 30,40 4,69 7,535 | 0,007
Lublin 32,84 4,34 0,07

Satysfakcja zycia Szczecin 18,81 6,47| 11,577 | 0,001
Lublin 22,79| 5,34 0,10

Optymizm Szczecin 15,46 4,20 2,733 ni
Lublin 16,71 3,45

Zrodio: opracowanie wiasne przyyeiu programu Statistica.

3.2. Analiza zwhzkdéw pomiedzy zmiennymi

Aby odpowiedzié na trzecie postawione pytanie badawcze wykonaabzarkorelacji
r-Pearsona. Zaimno bowiem zatenos¢ pomidzy postawami zwgzanymi z emigragj
a zmiennymi psychologicznymi takimi jak: poczuci¢asnej skuteczrigi, satysfakcja
Z zycia oraz optymizm. Wyniki zamieszczono w tabeli 2.

W grupie badanych mieszkedw Szczecina zauvrano istotny, dodatni zweek satys-
fakcji z zycia z przywizaniem do miejsca (zaleoi¢ ta potwierdzita si rowniez wsrod
mieszkacoéw Lublina) i pozytywnym stosunkiem do obcokraj@mcoraz istotny ujemny
zwigzek z zainteresowaniem innym krajem i gotéeip do przeprowadzki w obbie
Polski. W przypadku mieszkadw Szczecina réwnieoptymizm korelowat ujemnie z go-
towascig do przeprowadzki w obbie kraju i dodatnio z przywkaniem do miejsca. Zau-
wazono réwnie, iz mieszkacy Lublina, u ktérych poziom przywzania do miejsca jest
wyzszy, maj wyzsze wyniki w skali poczucia wlasnej skutecario
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Tabela 2. Analiza korelacji pogdzy czynnikami zwjzanymi z postawwobec emigracji a analizo-
wanymi zmiennymi psychologicznymi

Poczucie Satysfakcja
Miasta wlasnej ystaxd Optymizm
. Zzycia
skuteczndci
Przywigzanie do miejsca 0,07 0,39* 0,31*
Zainteresowanie innym krajem -0,06 -0,27* -0,22
Stosunek do obcokrajowcéw . 0,09 0,28* 0,04
- ~ Szczecin

Stosunek do emigrac;ji 0,01 0,14 0,14
Gotowas¢ do przeprowadzki -0,13 -0,28* -0,27*
w obrebie kraju
Przywigzanie do miejsca 0,29* 0,45* 0,04
Zainteresowanie innym krajem 0,036 -0,05 0,12
Stosunek do obcokrajowcow Lublin -0,06 0,07 -0,16
Stosunek do emigrac;ji 0,10 -0,02 0,16
Gotowas¢ do przeprowadzki -0,25 -0,18 0,16
w obrebie kraju

* wynik istotny na poziomie p < 0,05.

Zrédio: opracowanie wiasne przy zastosowaniu programatistica.

4. WNIOSKI

Badania pokazyj ze istnieje zranicowanie w postawach guzy osobami zamieszku-
jacymi odmienne pogranicza zachodnie reprezentowapez pstudentdw ze Szczecina,
a wschodnie reprezentowane przez studentéw z laibbserwuje giréznice w przywi-
zaniu do miejsca radzy dwoma obszarami, ktére zostaty potraktowane fadgranicze.

Wsrdod badanych mieszkadw Szczecina zaobserwowano mniejsze prggaiie do
miejsca nt w Lublinie. W nawizaniu do badaprzeprowadzonych przez IreiMachaj®
mozna przypuszcaa ze jest to zwjzane z innymi mechanizmami adaptacji do systemu
spoteczno-gospodarczegogzéniem do uzyskania awansu spoteczno-zawodowego- Nat
miast wirod mieszkacoéw wschodnich regionéw Polski ngstijagce zmiany, jak stwierdza
Machap* przechodz ,przez filtr wartgci kulturowych”. Obserwowane przez autemdz-
nice w podejciu zostaly zaobserwowane rowhie niniejszych badaniach.

Stwierdzono réwnieréznice w zainteresowaniu innymi krajamigdzy mieszkacami
miasta zlokalizowanego na zachodzie Polski a mi#stalizowanego na wschodzie (Lu-
blin). To rownie jest zgodne z obserwacjami Machaj. Jej zdaniegienst to z wywa-
niem innych kategorii poznawczych do ich definiowarg oni traktowani jako inni, ale
nie obcy. Na obszarach zachodniclkksiza jest otwart@, che¢ poznawania i mieszkania
poza granicami kraju aiw obszarach wschodniego pograniczaz#tmswiadczy o wyz-
szym poziomie tradycjonalizmu na obszarach wsclabgngdy. wskanikiem nowo-

33 |. Machaj,Pogranicze wschodnie a zachodnie...
34 |bidem s. 157.
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czesndci jest otwarté¢ na nowe déwiadczenia przejawiaga st gotowdcig do zmiany
miejsca zamieszkania Inkeles i Srtth

Zaobserwowane korelacje sugarue im wigcksza satysfakcjazycia wérod mieszka-
cbw Szczecina, tym wksze przywizanie do miejsca w zamieszkania i mniejsza goféwo
do migracji wewstrznej i zewntrznej. Tendencji do zmiany miejsca zamieszkan& ni
towarzyszy optymizm, co nie sugerowd ze osoby podejmgfe decyzi o emigracii
przejawiaj ogolnie negatywny stosunek éwiata i ludzi, w tym obcokrajowcéw. Inaczej
prezentuje si Lublin. Obserwuje 8§, ze przywhzanie do miejsca nie tylko pozytywnie
koreluje z satysfakgjz zycia, ale rownie ze skuteczriwia. W przypadku pozostatych
zmiennych nie obserwujegsistotnych statystycznie zgakdéw, co wskazywa moze na
mniejsze nacechowanie ich motywacji migracyjnychatgwnymi postawami.
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ATTITUDES TOWARDS MIGRATION EXPRESSED BY POLES LIVI NG
IN THE EAST AND WEST BORDERLANDS — PSYCHOLOGICAL
AND CONTEXTUAL FACTORS

Migration theories indicate multiple factors infh@ng attitudes towards migration. Classical
economy theories explain that individuals calcuertdchments and losses of potential relo-
cation. Neoclassical theories underline emigratisra result of shortage of jobs and conse-
quent diversification of salaries. Sociologicaldhies, however, claim that migration is based
upon experiences of former immigrants, who sergasfarmation source of possible profits
and problems. Overcoming attachment to place adease is an essential factor for decision
of emigration.From psychological point of view it depends on widisal factors, like self-
esteem or optimism. Patterns of undertaking jobadcomprise second group of contextual,
social factorsThis paper seeks to address the following questitmplace of residence
(borderland) diversifying attitudes towards migoa® Are residents of borderland different
in terms of self-efficacy and satisfaction witlelff What is the influence of those variables on
attitude towards migration® study was conducted among youth residence ofihudid
Szczecin, and it used a set of questionnaires icimga authorial survey, Satisfaction With
Life Scale (SWLS), General Self-Efficacy Scale (&Eand Life Orientation Test (LOT-R).
The results show significant differences amongextbjon the scales of: attachment to the
place, interest in other country, self-efficacy aatisfaction with life. Results indicate corre-
lation between psychological factors and attitudesrd migration.

Keywords: emigration, psychology of the sociocultural borded.
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